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Prot.n. 2946/VI.2                                                                                                          Edolo,  22 aprile 2024         

Alla prof.ssa Bonetti 

Alla comunità scolastica   

All’Albo/Amm.ne Trasparente   

Al sito    

IIS Meneghini-Edolo   

   

   

OGGETTO: Lettera di incarico a personale interno  per il ruolo di accompagnatore  Malta a valere sul Progetto 

Pcto all’estero 2024 - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo sociale europeo (FSE) Avviso 25532 del 23/02/2024   

Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all'estero (Piano 1092784) Codice Progetto: 

10.6.6B-FSEPON-LO-2024-17  CUP: B24D24000730007   

  

  

L’ISTITUTO SCOLASTICO IIS Meneghini , C.F. n 81006200174 con sede legale in EDOLO, alla via Morino 5 , in persona 

della Prof.ssa Raffaella Zanardini, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale 

rappresentante,   

VISTO   

 l’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 2589/IV.5  del 9 aprile 2024;    

 il verbale di selezione prot. n. 2832 del 17 aprile 2024, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata 

con Decreto n. 2807, del 16 aprile 2024;   

 la graduatoria definitiva pubblicata in data 17 aprile 2024;   

 il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 2865 del 18 aprile 2024;   

PREMESSO CHE   

 come chiarito nell’Avviso [riportare estremi dell’Avviso pubblicato dall’Istituto], l’Istituto necessita di 

acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di “ accompagnatore” (a seguire, anche l’«Incarico») 

nell’ambito del Progetto Pcto all’estero 2024 - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo sociale europeo (FSE)  

Avviso 25532 del 23/02/2024 Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all'estero  

(Piano 1092784) Codice Progetto: 10.6.6B-FSEPON-LO-2024-17  CUP: B24D24000730007  ;   
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 tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle 

competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico;   

 la docente Bonetti Martina risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze 

necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;   

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 2865 del 18 aprile 2024;   

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti 

da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interessi;   

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, 

come in epigrafe rappresentato, conferisce al Dott./Dott.ssa BONETTI MARTINA l’incarico di ACCOMPAGNATORE , 

nell’ambito del Progetto Pcto all’estero 2024 Malta - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo sociale europeo (FSE) Avviso 

25532 del 23/02/2024 Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all'estero (Piano 1092784) 

Codice Progetto: 10.6.6B-FSEPON-LO-2024-17  CUP: B24D24000730007   secondo le modalità di seguito 

elencate.   

1. L’Incarico prevede l’espletamento degli incarichi dettagliati all’art. 3 dell’avviso di selezione n. prot. 2589/IV.5  

del 9 aprile 2024, nell’ambito  Progetto Pcto all’estero 2024 - Fondi Strutturali Europei – CUP: 

B24D24000730007  

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse FSE espletate in maniera 

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa   

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.   

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.   

5. Per l’Incarico conferito non è previsto alcun un corrispettivo ma la gratuità di viaggio, vitto ed alloggio.  

                                                                 

                                                                                                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                Raffaella Prof.ssa Zanardini  

(documento firmato digitalmente)  

Edolo, 22 aprile 2024  

     

L’INCARICATO per accettazione   

______________________________________   
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