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Prot n. 3205/IV.5                                                                                                                                      Edolo, 24/05/2023  

 

 

Il giorno 24 maggio 2023, alle ore 9.00 nell’Ufficio di Presidenza  dell’Istituzione scolastica IIS Meneghini, si è 
riunita la Commissione per la selezione di una figura per lo svolgimento delle attività di PROGETTISTA , in 
relazione al progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 
4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi CNP: M4C1I3.2-2022-961 
CUP: B24D23000240006 Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-1997 , identificato da Codice CUP 
nelle persone: 

Presidente: Zanardini Raffaella ; 

Componente: Raffaini Luciana; 

Componente: Baronio Eleonora; 

PREMESSO CHE 

▪ con Decreto n. 2840/VII.6  del 9 maggio 2023, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto il ruolo di SUPPORTO 

TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università” – 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, per una durata pari a 70 

ore; 

▪ in data 9 maggio 2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 2840/VII.6  

del 9 maggio 2023; 

▪ l’art. 5, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

OGGETTO: VERBALE DI SELEZIONE PER IL PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE AVENTE 

AD OGGETTO AVVISO INTERNO AI SENSI DELL’ART. 51 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI UNA FIGURA  

PROFESSIONALE ESPERTA PER IL SUPPORTO TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO FINALIZZATO ALLA 

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE MENEGHINI NG 

Classroom Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 

4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento 

innovativi” CNP: M4C1I3.2-2022-961 Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-19978 CUP: 

B24D23000240006 
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▪ l’art.2 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 22 maggio 2023»; 

con Decreto prot. n. 3140/IV.5 , del 22 maggio 2023, il Dirigente scolastico ha costituito la 
Commissione per la selezione di una/n. 1 figura  professionale per lo svolgimento delle attività  di 
PROGETTISTA nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università” – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – 
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU,  Codice CUP B24D23000240006;Funge da Segretario 
verbalizzante il Componente Donato Elisa. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Zanardini Raffaella , dà atto che sono 

pervenute n. 1 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

DONATO ELISA 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’art. 5, dell’Avviso di selezione n. 2840/VII.6  del 9 maggio 2023 e i relativi punteggi 

attribuiti a ciascuno di essi.  

CANDIDATO: DONATO ELISA 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  

CONCORRE  

 

da compilare a 

cura della 

commissione 

A1. LAUREA INERENTE AL 

RUOLO SPECIFICO (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

PUNTI  

15 15 

A2. LAUREA INERENTE AL 

RUOLO SPECIFICO 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

10 ND 

A3. DIPLOMA (in alternativa ai 

punti A1 e A2) 

Verrà 

valutato 

un solo 

diploma 

5 ND 

 

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

    

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR 

Max 1 

cert. 
5 punti  5 
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LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

 

C1. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso esperienze lavorative 

professionali, pubbliche o private, 

di gestione delle procedure di 

affidamento, di gestione 

economico finanziaria di progetti, 

di ogni altra attività riguardante la 

tematica dell’incarico) 

Max 8 2 punti 

cad. 

8 

C2. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso pubblicazioni 

sull’argomento) 

Max 5 2 punti 

cad. 

 

C3. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso esperienze lavorative 

professionali, pubbliche o private, 

di supporto al RUP (minimo 20 

ore) 

Max 5 2 punti 

cad. 

2 

 

C4. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso esperienze di 

relatore/formatore in corsi 

inerenti alla tematica dell’incarico 

Max 5  2 punti 

cad. 

 

C4. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

corsi seguiti con rilascio 

attestato min. 20ore) 

Max 6 2 punti 

cad. 

 

TOTALE MAX                                                                30 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

DONATO ELISA 30  
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Alle ore 9,20 il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

Avverso le graduatorie è ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Edolo, lì 24 maggio 2023      

f.to Presidente: ZANARDINI RAFFAELLA 

f.to Componente: BARONIO ELEONORA 

f.to Componente: RAFFAINI LUCIANA 
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